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Politica de Saude e Seguranc¢a do Grupo

Preocupamo-nos com a segurancga e o bem-estar dos nossos funcionadrios, subcontratados, clientes e todas
as pessoas das comunidades em que operamos. A salde e a seguranga estdo no centro da nossa atividade
e em total harmonia com os nossos valores: Respeito, Integridade, Coragem.

O nosso objetivo é garantir que todos cheguem a casa saudaveis e seguros todos os dias. Para tal, a saude
e a seguranca devem estar sempre em primeiro lugar em todas as decisGes e ac¢des que tomamos, a todos
os niveis da empresa, isto é inegociavel.

Conduzimos a nossa atividade com o objetivo de criar um ambiente saudavel e seguro.

Acreditamos que todas as doencgas e acidentes relacionados com o trabalho podem ser evitados. A
exceléncia em saude e seguranca é promovida por um local de trabalho que exige:
e um processo de decisdo que tenha sempre em conta a salde e a seguranca,
regras de seguranca claras, conhecidas e respeitadas por todos,
comportamento seguro por parte de todos, a todos os niveis da organizacao,
uma liderancga visivel e eficaz que promova uma cultura de equipa soliddria e capacitadora,
concecao correta do equipamento e das instalagdes, mantidos em boas condicdes,
consulta, participa¢cdao e empenhamento de todos,
comunicacao rotineira e transparente sobre questdes e melhorias em matéria de salde e seguranca,
discussOes abertas no terreno e uma vontade de cuidar uns dos outros,
um sistema de gestado eficaz que promova a melhoria continua.

Estamos convencidos de que, com o vosso apoio inabaldvel e trabalho arduo, todos podem regressar a
casa sauddveis e seguros todos os dias.
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Esta politica exige conviccao, empenho e trabalho arduo a todos os niveis da organizacdo e vai muito

para além da conformidade legal.

Para orientar as nossas decisbes e acgoes,
comprometemo-nos com os seguintes principios:

1. Todas as lesbes e doencas profissionais podem e
devem ser prevenidas.

2. Cada trabalhador é responsavel pela sua prépria
seguranca e pela seguranca das pessoas que o rodeiam.

3. 0 empenhamento e a formagdo dos trabalhadores sao
essenciais.

4. Trabalhar com seguranga é uma condi¢do de emprego.

Para o conseguir, nés devemos:

1. Exigir que os lideres sejam vistos por todos como
defensores da salde e da seguranca, que déem o
exemplo, estabelegam consistentemente padrdes
elevados, verifiguem a implementacdo, verifiquem a
eficiéncia dos controlos, participem em intercambios de
alta qualidade no terreno e considerem os potenciais
impactos na saude e na seguranca em todas as suas
decisoes.

2. Fomentar uma cultura de cuidado, solidariedade e
responsabilidade no terreno.

3. Envolver ativamente os trabalhadores e os
subcontratados em todas as questdes
relacionadas com a salde e a seguranca.

4. Fornecer formagdo eficaz a todos os trabalhadores
para que possam liderar e trabalhar em seguranca.

5. Identificar os perigos, avaliar e controlar eficazmente
0S riscos.

6. Assegurar que todos os trabalhadores e
subcontratados tomem medidas, incluindo a
interrupcdo do trabalho, quando sentirem que as
condi¢des ndo sdo seguras ou que as regras (Regras para

salvar vidas, Manter-se seguro, ...) ndo estdo a ser

cumpridas.

7. Comunicar todos os acidentes, incidentes
potencialmente graves (PSI) e situagdes perigosas,
investiga-los, analisar as tendéncias e aplicar as licGes
aprendidas. Comunicar e partilhar as boas praticas.

8. Estabelecer indicadores principais e secundarios que
permitam a direcdo melhorar o desempenho em matéria
de saude e seguranca.

9. Selecionar e gerir os subcontratados tendo em conta
o seu desempenho e programas de saude e seguranca.

10. Proporcionar locais de trabalho e equipamentos
seguros, mantendo-os limpos, organizados e bem
conservados.

11. Cumprir integralmente todos os requisitos legais e
outros requisitos aplicaveis.

12. Fornecer recursos adequados para garantir o
cumprimento desta politica.

13. Promover a melhoria continua através de um sistema
eficaz de gestdo da saude e da seguranga

14. Verificar a eficacia desta politica através de uma
combinacdo de auto-avaliacGes e auditorias cruzadas.

Esta politica aplica-se a todas as actividades profissionais
exercidas nas instalagdes da Lhoist (incluindo parcerias
em que tenhamos uma participagdo de controlo ou
exercamos controlo operacional), a todos os
trabalhadores da Lhoist enquanto trabalham para a
Lhoist e aos subcontratados que realizam trabalhos nas
instalagbes da Lhoist. Em caso de diferengas entre a
legislagdo local e os requisitos de saude e seguranca da
Lhoist, serdo sempre cumpridos os requisitos mais
rigorosos.
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